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Politique de gouvernance

LE COUT DE COTISATION ANNUELLE

Sous la responsabilité du Conseil d’administration Numero : 05 -2014
adoptée le : 20 mars 2014
évaluée le : 02 mars 2015
16 mars 2016
29 mars 2017
27 février 2018
14 mars 2019
5 mars 2020
1.0 Préambule

2.0

Selon I'article 4.2 des reglements généraux, le Conseil fixe le montant de la cotisation annuelle.
Cette cotisation est payable a la réception de 'avis de cotisation. Cette cotisation, non
remboursable, doit étre payée au plus tard trente (30) jours de calendrier avant la date de
I'assemblée genérale annuelle de la Corporation.

Le membre qui n'a pas paye sa cotisation annuelle a la date a laquelle elle doit &tre payée est
réputé ne plus étre membre de la Corporation & compter de cette date.

La procédure
Le Conseil doit statuer s'il y aura, ou non, augmentation de la cotisation annuelle avant le 1¢'
janvier en vue de la prochaine campagne de membership.

Depuis 2008 :
a. Le taux de cotisation aux artistes (individus) est de 40 $ annuellement;
b. Le taux de cotisation aux organismes est de 100 $ annuellement;
c. Le taux de cotisation aux municipalités incluant leur bibliotheque est de 200 $
annuellement;
d. Le taux de cotisation des membres associés est de 50 $ annuellement.

Pour 2016-2017 / 2017-2018 et 2018-2019/2019-2020 : Augmentation de 10% du co(t de
cotisation.
a. Le taux de cotisation aux artistes (individus) est de 44 $ annuellement;
b. Le taux de cotisation aux organismes est de 110 $ annuellement;
c. Le taux de cotisation aux municipalités incluant leur bibliotheque est de 220 $
annuellement;
d. Le taux de cotisation des membres associes est de 55 $ annuellement.

Pour 2020-2021 et 2022 : Augmentation du colt de cotisation (avant taxes).
a. Le taux de cotisation aux artistes (individus) sera de 50 $ annuellement;
b. Le taux de cotisation aux organismes sera de 125 $ annuellement;
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c. Le taux de cotisation aux municipalités incluant leur bibliotheque sera de 250 $
annuellement;

d. Le taux de cotisation aux membres corporatifs sera de 150 $ annuellement

e. Le taux de cotisation des membres individuels associés est de 60 $ annuellement.

Pour 2022/2023 et 20203/2024, 'augmentation du co(t de cotisation est de 10% avant taxes.

3.0 La réévaluation
La réévaluation du montant de la cotisation sera faite aux 2 ans.
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