
Joliette, 7 juillet 2021 
 
Compétence Culture 
Comité sectoriel de main-d’œuvre en culture 
1450, City Counciliors, bureau 400 
Montréal, QC, H3A 2E6 
 
 
Objet :  Candidature au poste d’administratrice au Conseil d’administration de 

Compétence Culture dans le collège territoire. 
 
Bonjour 
C’est avec plaisir que je soumets ma candidature pour siéger au Conseil d’administration 
de Compétence Culture pour le collège « territoire ». Désignée par le RCRCQ lors de 
notre dernière séance de notre Conseil, je suis heureuse de collaborer au 
développement de la formation en culture. 
 
Je suis à la direction générale de Culture Lanaudière depuis 14 ans et nous gérons le 
programme MFOR depuis plus d’une vingtaine d’années. Ma pratique en région me 
permet de croire dans l’efficacité de la formation continue sur nos territoires et surtout 
je pense être en mesure d’apporter des compétences additionnelles à votre réseau déjà 
bien garni. 
  
J’ai déjà siégé à votre conseil d’administration ce qui m’amène à dire que je connais bien 
l’organisme et j’en accepte les règles de fonctionnement. Je crois dans la formule de 
réseautage inter-organismes culturels ainsi que les échanges inter-territoires.  C’est 
donc avec plaisir que je siègerais à nouveau avec vous. 
 
Merci d’accepter ma candidature. Veuillez recevoir mes salutations les plus sincères. 
 
 
 
 
Andrée Saint-Georges 
Culture Lanaudière 
 
 
 
C.C. Éric Lord, DG RCRCQ 


