
La formation 
près de chez vous
c•est possible! 
Culture Lanaudière 
s•est donné comme 
mandat de se déplacer 
sur le territoire lanaudois. 
Vous êtes un groupe 
de travailleurs culturels 
à avoir le même besoin 
de formation, la même idée?
Contactez le service 
de formation continue!

Une idée, trois expériences! 

Trois classes de maîtres 
ont vu le jour dernièrement
pour les arts visuels, 
les métiers d•art et 
les arts de la scène. 

Informez-vous !

Culture 

Lanaudière vise, 

par son service de 

formation continue, 

à répondre aux besoins 

des travailleurs 

culturels de la région.

Le développement 

des compétences

passe par la flexibilité

tant sur les contenus

que le lieu de dispense.

Culture Lanaudière
oriente son offre 
de formation 
par des activités :
SUR MESURE

DIVERSIFIÉES

COLLÉES À LA RÉALITÉ 
DES TRAVAILLEURS CULTURELS 

Grâce à l•appui financier de partenaires majeurs dont
Emploi-Québec, le ministère de la Culture, des
Communications et de la Condition féminine et
du Conseil des arts et des lettres du Québec ,
Culture Lanaudière oriente ses activités de formation
dans les champs d•intervention suivants :

gestion de carrière, gestion des affaires 
et gestion des organismes culturels ;

développement des compétences 
disciplinaires ;

nouvelles technologies comme outil 
de gestion ou de création ;

développement des connaissances liées 
à la mondialisation ;

mise en marché et développement 
de marché.

Culture Lanaudière offre également plusieurs autres
activités de formation. Surveillez vos courriels, La Bulle
culturelle hebdomadaire et notre site Internet pour
avoir tous les détails. www.culturelanaudiere.qc.ca

Le masculin est utilisé pour alléger le texte.
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Modalités d•inscription
Une priorité est accordée aux travailleurs culturels qui ne sont pas assujettis à la Loi
favorisant le développement de la formation de la main-d•œuvre (Loi 90, voir défi-
nitions). Les travailleurs culturels qui sont assujettis à cette loi peuvent bénéficier
des activités de formation de Culture Lanaudière si les groupes ne sont pas complets
et ils doivent payer la valeur réelle de la formation.

Réservez tôt, les places se comblent rapidement.

Un nombre de dix personnes minimum est exigé pour donner une formation.

Les tarifs incluent les frais d•administration.

Le paiement des cours se fait en argent ou par chèque avec le formulaire 
d•inscription qui fait foi de l•inscription officielle.

Des frais de 7 $ sont appliqués pour les chèques sans provisions.

Aucune réservation par courriel ou par téléphone n•est considérée.

Une confirmation de la tenue, de l•annulation ou du changement de date 
de votre cours vous sera envoyée par courriel. Pour ceux qui n•en possèdent 
pas, nous vous contacterons par téléphone.

Aucun cours n•est remboursé, à moins que l•annulation ait été initiée 
par Culture Lanaudière.

Il n•y a aucun remboursement pour les participants absents.

En cas de mauvais temps, deux règles s•appliquent :

1. les cours ont lieu, à l•exception des cours donnés dans un établissement 
scolaire (Commission scolaire ou Cégep) si ce dernier est fermé ;

2. les cours n•ont pas lieu si le formateur est dans l•impossibilité de se rendre 
au lieu de formation.

Le calendrier des formations est sujet à changement.

Vous pouvez faire une demande de formation autre que celle offerte dans le présent
cahier. La demande sera évaluée selon les critères et les objectifs du programme.

Le programme actuel de formation ne mène pas à l•attribution de crédits. 
Toutefois, un certificat attestant votre participation peut vous être remis 
sur demande.
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DÉFINITIONS
Artiste, artisan et écrivain professionnel
Tout artiste qui, ayant acquis sa formation de base par lui-même ou grâce à un
enseignement ou les deux, crée ou interprète des œuvres pour son propre compte,
possède une compétence reconnue par ses pairs dans sa discipline et signe des
œuvres qui sont diffusées dans un contexte professionnel. La Loi sur le statut 
professionnel des artistes des arts visuels, des métiers d•art et de la littérature et sur
leurs contrats avec les diffuseurs (L.R.Q.,chapitre S-32.01) et la Loi sur le statut 
professionnel et les conditions d•engagement des artistes de la scène, du disque et
du cinéma (L.R.Q., chapitre S-32.1) désignent ainsi un artiste professionnel.

Accompagnement individuel (coaching)
Aide d•une ressource spécialisée qui consiste à répondre aux besoins professionnels
d'une ou de plusieurs personnes notamment dans le développement de leurs 
compétences et/ou de leur carrière ou encore en guise de perfectionnement. Ceci,
afin d•améliorer les performances pour atteindre l•objectif de rendement.

Bénévole culturel
Personne qui apporte son soutien à une organisation culturelle, sans obligation 
et sans être rémunérée.

Compétence
Connaissance approfondie et reconnue.

Connaissance
Faculté de connaître, manière de comprendre.

Formation continue
Ensemble des mesures adoptées en vue de l•acquisition, du développement ou du
perfectionnement d•une qualification professionnelle.

Loi favorisant le développement de la formation 
de la main-d•œuvre (Loi 90)
Cette loi impose à tout employeur, dont la masse salariale est supérieure à un 
million, de consacrer à ses dépenses de formation admissibles, un montant d•au
moins 1 % de sa masse salariale.

Perfectionnement
Améliorer ses connaissances, progresser, mettre au point une qualification 
professionnelle.

Relève lanaudoise
Tout artiste, artisan ou écrivain, seul ou en groupe, qui totalise six ans ou moins 
de pratique artistique depuis sa première réalisation professionnelle.

Travailleur culturel
Personne qui travaille à temps plein, à temps partiel ou à contrat dans une 
organisation à but non lucratif ou lucratif dans le domaine artistique ou culturel.
Comprend : artistes, artisans, écrivains professionnels et bénévoles.



01La gouvernance
LES RÔLES 
ET LES RESPONSABILITÉS 
D•UN CONSEIL D•ADMINISTRATION

Clientèle visée

Tous les organismes culturels.

Contenu

En interaction, et par des exercices pratiques, 
cet atelier vous aidera à assimiler la matière sur le
sujet. Il vous aidera aussi à mieux comprendre la
fonction d•administrateur dans un organisme à but
non lucratif et des instances décisionnelles, car elle 
comporte des exigences précises, un rôle spécifique
et des devoirs et des responsabilités légales 
à assumer.

Formatrice

Anne Mercier est formatrice en gouvernance et en
gestion d•organismes à but non lucratif pour l•Unité
régionale des loisirs de l•Outaouais et assume la
tâche de directrice de la corporation régionale de
développement de Buckingham.

Tarif
30 $
relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

40 $
membre de Culture Lanaudière

69 $
non-membre de 
Culture Lanaudière

Valeur réelle
100 $

Date
Jeudi 25 septembre 2008 
de 13 h à 16 h 30

Lieu
Collège Champagneur 
à Rawdon (voir p. 15)

Durée
3,5 heures
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02 L•artiste 
et les finances
COMMENT GÉRER SES AFFAIRES 
EN TOUTE SIMPLICITÉ?

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.

Contenu

Permettre aux participants de mieux comprendre les
outils de base d•une bonne gestion financière en 
tant qu•artiste. Développer un système comptable
simplifié afin de mettre de l•ordre dans sa gestion
financière, bien distinguer les sources de revenus 
et se familiariser avec les déductions auxquelles les
artistes ont droit dans le calcul de leurs revenus. Le
tout, accompagné de mises en situation permettant
de mettre immédiatement en application les notions
enseignées.

Formatrice

Pascale Chevrefils enseigne la gestion comptable
dans le cadre du programme de Diplôme d•études
supérieures en gestion d•organismes culturels. Elle
se spécialise dans le domaine de la fiscalité depuis 
15 ans et sa clientèle est essentiellement constituée
de travailleurs autonomes et de particuliers. Elle 
est conférencière pour différentes associations 
professionnelles et regroupements de travailleurs
culturels tels que : En Piste, le RAAV, le CMAQ et les
Conseils régionaux de la culture.

Choisir la date
Lundi 29 septembre 2008

de 9 h à 16 h 
ou

Samedi 18 octobre 2008 
de 9 h à 16 h

Lieu
Maison Amélie-Fristel à
Joliette, stationnement

arrière porte n o 7
(voir p. 15)

Durée
6 heures

Tarif
33 $

relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

41 $
membre de Culture Lanaudière

68 $
non-membre de 

Culture Lanaudière

Dîner inclus

Valeur réelle
90 $
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03Dossier 
et démarche 
artistique no 1 
APPLICATION THÉORIQUE : 
COMMENT LES TRAVAILLER 
ET LES PRÉSENTER?

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.

Contenu

Le dossier d•artiste, c•est le parcours de la carrière
artistique. Il comprend le curriculum vitae et ses 
différentes rubriques, le texte de démarche artistique
qui explique le travail actuel, ce qui définit la pratique
artistique. Il inclut également le dossier de presse et le
dossier visuel ou sonore pour les arts visuels et les
arts de la scène. La description de projet et la lettre de
présentation seront abordées. Un atelier d•écriture
sur la démarche artistique est prévu en après-midi.

Formatrice

Originaire de Joliette, Linda Venne vit et travaille
actuellement à Montréal. Elle a fait ses études en arts
visuels à l•UQAM et a complété sa maîtrise en création
à l•Université Concordia en 1999. Active depuis 1992
dans le milieu, elle a participé à une vingtaine d•expo-
sitions autant collectives qu•individuelles à travers 
le Québec. Parallèlement à sa pratique, Linda Venne
œuvre comme conférencière, professeure et 
organisatrice d•événements artistiques. Elle donne
des formations aux femmes artistes désirant planifier
leur carrière au Centre d•Entrepreneuriat Féminin du
Québec et pour les artistes de toutes disciplines à Art
Neuf au Centre culturel Calixa-Lavallée à Montréal
ainsi que pour Culture Lanaudière. Linda Venne a
reçu, pour son travail artistique, des bourses du
Conseil des Arts du Canada, ainsi que du Conseil des
arts et des lettres du Québec. Elle est coordonnatrice
de la galerie Art Neuf depuis 2001.

Tarif
26 $
relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

32 $
membre de Culture Lanaudière

49 $
non-membre de 
Culture Lanaudière

Dîner inclus

Valeur réelle
60 $

Date
Samedi 25 octobre 2008 
de 9 h à 16 h 30 

Lieu
Université de Montréal, 
Campus de Lanaudière à
Terrebonne-secteur Lachenaie
(voir p. 15)

Durée
6,5 heures
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04 Dossier 
et démarche 
artistique no 2
APPLICATION PRATIQUE 
SUIVI EN ACCOMPAGNEMENT 
INDIVIDUEL

Préalable

Avoir suivi Dossier et démarche artistique no 1

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.

Contenu

Suivi du cours Dossier et démarche artistique no 1 
afin de conseiller les participants sur les éléments 
de contenu et la structure d•un texte de démarche
artistique afin de le rédiger avec clarté, concision 
et persuasion.

Formatrice

Originaire de Joliette, Linda Venne vit et travaille
actuellement à Montréal. Elle a fait ses études en arts
visuels à l•UQAM et a complété sa maîtrise en création
à l•Université Concordia en 1999. Active depuis 
1992 dans le milieu, elle a participé à une vingtaine 
d•expositions autant collectives qu•individuelles à 
travers le Québec. Parallèlement à sa pratique, Linda
Venne œuvre comme conférencière, professeure et
organisatrice d•événements artistiques. Elle donne
des formations aux femmes artistes désirant planifier
leur carrière au Centre d•Entrepreneuriat Féminin du
Québec et pour les artistes de toutes disciplines à Art
Neuf au Centre culturel Calixa-Lavallée à Montréal
ainsi que pour Culture Lanaudière. Linda Venne a
reçu, pour son travail artistique, des bourses du
Conseil des Arts du Canada, ainsi que du Conseil des
arts et des lettres du Québec. Elle est coordonnatrice
de la galerie Art Neuf depuis 2001.

Date
Samedi 8 novembre 2008

Lieu
À déterminer

Durée
Une heure par personne.

Vous devez prendre 
rendez-vous auprès 

de la coordonnatrice 
à la formation.

Tarif
27 $

relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

38 $
membre de Culture Lanaudière

71 $
non-membre de 

Culture Lanaudière

Valeur réelle
70 $
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05Comment mieux
gérer ses relations
de presse?
COMMUNIQUER EFFICACEMENT 
AVEC LES MÉDIAS 

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.
Travailleurs ou bénévoles culturels.

Contenu

Cinq grands thèmes seront abordés dans cette jour-
née, ponctués d•exemples et d•exercices pratiques :

1 Qu•est-ce que les relations de presse ;

2 Comprendre la réalité des différents médias face 
à la culture ;

3 Maîtriser les principaux outils : communiqué,
conférence de presse, dossier de presse, 
entrevue, etc. ;

4 Résumé des dix choses à faire et à ne pas faire ;

5 Les relations de presse à l•ère d•Internet.

À la fin de l•activité, le participant connaîtra les règles
et les outils de base dans la gestion des relations de
presse, il sera mieux outillé et il sera en mesure
d•établir une stratégie dans ses communications
avec les journalistes.

Formateur

François St-Martin œuvre dans le domaine culturel
et médiatique depuis une dizaine d•années. Après
avoir complété un baccalauréat en communication
à l•Université du Québec à Montréal, il est revenu en
Mauricie, en 1996, pour y lancer un journal culturel
mensuel Le Sorteux, qu•il a publié pendant huit ans. Il
a par la suite dirigé l•hebdomadaire Voir, édition
Mauricie, avant de devenir responsable des 
communications pour la Corporation culturelle de
Shawinigan. Parallèlement, il se produit sur scène
comme humoriste.

Tarif
34 $
relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

44 $
membre de Culture Lanaudière

72 $
non-membre de 
Culture Lanaudière

Dîner inclus

Valeur réelle
95 $

Choisir la date
Samedi 11 octobre 2008 
de 9 h à 16 h
ou
Mardi 14 octobre 2008 
de 9 h à 16 h

Lieu
Maison Amélie-Fristel 
à Joliette, stationnement
arrière porte n o 7 
(voir p. 15)

Durée
6 heures
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06 Le marketing 
interactif, au-delà
du site Internet
COMPRENDRE LA NOUVELLE 
RÉALITÉ DU WEB

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.
Travailleurs ou bénévoles culturels.

Contenu

Être présent sur Internet aujourd'hui ne se limite plus 
au simple fait d'avoir un site Web. Il est plus que jamais
important de comprendre ce qu'est le contexte 
de l'Internet et comment il évolue rapidement.
Particulièrement dans le domaine culturel, les « réseaux
sociaux» et les «médias citoyens» constituent de 
nouvelles opportunités de diffusion et de promotion.
Face à ces nouvelles réalités, il faut réapprendre ce
qu•est l•Internet si on veut réussir à y être visible 
et pertinent! Nous ajustant sur le niveau de connais-
sance des participants, nous répondrons aux 
questions suivantes avec des exemples concrets :

Date
Mercredi 22 octobre 2008

13 h à 16 h 30

Lieu
Centre d•action bénévole

Émilie-Gamelin (voir p. 15)

Durée
3,5 heures

Tarif
30 $

relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

40 $
membre de Culture Lanaudière

69 $
non-membre de 

Culture Lanaudière

Valeur réelle
100 $
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Le contenu généré par les utilisateurs
Comment ça fonctionne? 
Des exemples : Flickr, YouTube, Wikipedia
Pourquoi ça fonctionne?
Est-ce que ça fonctionnera pour vous?

La syndication et le partage de contenus
Qu•est-ce que le RSS? Pourquoi est-ce utile?
Qu•est-ce que la folksonomy et le tagging?
Et la propriété intellectuelle?

Votre personnalité Internet (et celle de votre organisation!)
Qui êtes-vous sur Internet?
Gérez-vous votre image?
D•autres le font-ils pour vous?

Un monde nouveau
L•Internet n•est pas que votre site Web.
Qu•est-ce que le Web social? 
Exemple : Facebook, Twitter, Friendsfeed
Qu•est-ce qu•un blogue? 
Qu•est-ce qu•un blogueur?
Le repérage, l•indexation et le référencement.

Des stratégies concrètes pour
les moteurs de recherche
la mesure des résultats
les bulletins électroniques
la publicité (adwords, bandeaux, etc.)

Formateur
Carl-Frédéric De Cellesest bachelier en sciences économiques de l•Université Laval. Il est le
président et cofondateur d'iXmédia, studio dédié à la conception et au développement de
sites Web au Québec. L•entreprise compte parmi ses clients : Visa Desjardins, le Festival d•été
de Québec, la Centrale de l•enseignement du Québec et plusieurs autres. Il s•est assuré une
réputation de qualité et d•efficacité tant au niveau ergonomique que technologique. Il
accompagne de nombreuses organisations dans leur stratégie Internet, notamment dans les
domaines de l'éducation et de la culture.



07Photographie
numérique : les
bases essentielles
COMPRENDRE LE VOCABULAIRE 
ET LES PRINCIPES DE L•IMAGERIE
NUMÉRIQUE

Préalable

Connaître l•environnement Windows.

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.
Travailleurs ou bénévoles culturels.

Contenu
explorer les différents formats d•une image 
et leur utilité : .jpg, .tif, .gif, .psd ;

assimiler la taille et les dimensions physiques 
d•une image numérique : pixels, dimensions 
en centimètres, kilobits, megabits, etc. ;

comprendre les espaces couleur : 
RGB, CMYK et Grayscale ;

être en mesure de transformer correctement 
une image en noir et blanc ;

passer en revue les supports de stockage 
disponibles : CD, DVD, disque dur, clés USB, etc. ;

faire une brève introduction du logiciel 
Photoshop qui permet de redimensionner 
les images en fonction de ses besoins et 
d•appliquer des corrections simples et efficaces.

Formateur

Baptiste Grison a été photographe de presse en
France, travailleur culturel dans Lanaudière et 
poursuit une carrière d•artiste depuis quinze ans. Il 
se spécialise maintenant dans les services de 
photographie et de communication visuelle destinés
au milieu culturel.

Tarif
18 $
relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

25 $
membre de Culture Lanaudière

44 $
non-membre de 
Culture Lanaudière

Valeur réelle
65 $

Choisir la date
Jeudi 16 octobre 2008 
de 9 h à 16 h 
ou
Samedi 1er novembre 2008
de 9 h à 16 h 

Lieu
Service aux entreprises 
et à la communauté de 
la Commission scolaire des
Samares à Joliette (voir p. 15)

Durée
6 heures
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01 Bâtir son image 
de marque
LE MONDE DE L•IMAGE 
DANS LA MISE EN MARCHÉ

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.
Travailleurs ou bénévoles culturels.

Contenu

Faire sa marque dans le milieu culturel est une entre-
prise qui demande de l•analyse, de la créativité et de
la planification. Plus les moyens sont restreints, plus
il faut être stratégique. Cette présentation permettra
d•initier les participants au monde de l•image de
marque, à ses mécanismes et à sa pertinence dans 
la mise en marché des organismes culturels et des
artistes de toutes disciplines. Les participants 
seront capables de : reconnaître le rôle de l•image de 
marque dans le développement d•un organisme ou
d•un cheminement artistique, repérer les moyens à
leur disposition pour mettre en place les bases d•une
autopromotion efficace et cohérente et explorer 
les immenses possibilités et les contraintes des 
différents outils de communications et de diffusion à
la portée de chacun, soit : communiqués de presse,
imprimés, courriels, sites Internet, etc.

Conférencière

Manon Bédard cumule plus de vingt ans 
d•expérience en graphisme et en design. Elle a
d•abord évolué dans le milieu des agences de 
design et de publicité montréalaises et puis, à son
propre compte à Joliette depuis 1997. Au cours de 
sa carrière, Manon Bédard a travaillé à plusieurs 
programmes d•image de marque. Elle en fait une
spécialité. Elle enseigne actuellement le graphisme
au Cégep d•Ahuntsic.

Date
Lundi 20 octobre 2008

de 19 h à 21 h 30 

Lieu
Maison de la culture 

de L•Assomption 
(voir p. 15)

Durée
3 heures

Tarif
20 $

relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

25 $
membre de Culture Lanaudière

40 $
non-membre de 

Culture Lanaudière

Valeur réelle
50 $
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CONFÉRENCE 



02L•art 
du réseautage
OPTIMISER SON RÉSEAU 
DE CONTACTS

Clientèle visée

Artistes, artisans et écrivains professionnels.
Tous les organismes culturels.

Contenu

Une activité de réseautage est l'occasion privilégiée
d'agrandir son réseau de contacts, d'établir des 
liens et de faire connaître ses activités artistiques 
et professionnelles. C'est aussi l•opportunité de 
rencontrer des gens qui peuvent être des acteurs
importants dans le développement et la réalisation
de votre carrière. Le réseautage est aussi l'art de se
présenter, de se faire connaître et de résumer de
façon succincte et marquante, votre parcours et vos 
réalisations. Au cours de cette conférence, nous
vous indiquerons les moyens qui permettront de
bonifier grandement vos rencontres. 

Conférencière

Carole Bourgon a travaillé durant plus de 25 ans
dans le milieu de la télévision, entre autres pour la
réalisation de la très populaire série Passe-Partout.
Par la suite, elle a œuvré dans le milieu de l•édition
pour la jeunesse et a fondé sa propre entreprise 
culturelle : les Productions Arabesque en 1999. Elle a
été directrice du service de mentorat et de coaching
d•affaires au Centre d•entrepreneuriat féminin du
Québec pendant près de trois ans. Elle a donné des
conférences portant sur le mentorat, le réseautage
et le coaching d•affaires pour le Conseil des arts 
de Montréal, Info-Entrepreneurs et le Réseau des
femmes d•affaires du Québec.

Tarif
21 $
relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

27 $
membre de Culture Lanaudière

43 $
non-membre de 
Culture Lanaudière

Valeur réelle
55 $

Date
Mardi 28 octobre 2008 
de 18 h 30 à 21 h

Lieu
Espace culturel L•Aube 
des saisons à Joliette 
(voir p. 15)

Durée
2,5 heures
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03 Publier 
un premier livre
AVENTURES OU 
MÉSAVENTURES?

Clientèle visée
Artistes, artisans et écrivains
en voie de professionnalisation.

Contenu
Romans, essais, récits, biographies, œuvres pour la
jeunesse... Il se publie beaucoup de titres au Québec.
Néanmoins, quand vient le temps de dénicher un 
éditeur, c•est souvent la croix et la bannière. Et que se
passe-t-il une fois qu•on a trouvé cette perle rare?
L•atelier vise à faire, avec les participants, une sorte de
tour du jardin (ou de la jungle, c•est selon...) de l•aven-
ture de l•écriture du livre et de sa publication. Quelles
questions doit-on se poser avant même de soumettre
un manuscrit? À qui doit-on le soumettre? À quoi 
faut-il s•attendre? Si le manuscrit est accepté, quelles
sont les étapes subséquentes? Comment travailler
avec un éditeur? Où trouver de l•information pratique
sur les contrats? Et une fois le livre publié, comment ça
se passe en termes de promotion? Voilà les principales
questions auxquelles cet atelier vous donnera des 
éléments de réponse et matière à réflexion.

Conférencière
Linda Amyot, écrivaine, rédactrice et scénariste,
cette lanaudoise a publié trois romans chez Leméac :
Ha Long (finaliste au Prix Anne-Hébert 2005 et 
première mention au Prix Jacqueline Déry-Mochon
2006), Les murs blancsen 2006 et Au matin(sortie
en librairie le 3 septembre). Au début de l'automne
paraîtra aussi l'album jeunesse illustré Rose-Fuchsia
et La nouvelle écoleaux Éditions Soleil de minuit et,
en 2009, de nouveau chez Leméac, un recueil de
nouvelles et un roman jeunesse. Détentrice d'une
maîtrise en Études littéraires de l'UQAM, elle a signé
plusieurs nouvelles dans des revues québécoises 
et françaises ainsi que de nombreux articles et
entrevues de fond avec des écrivains québécois et
étrangers dans le magazine littéraire Nuit blanche.
Elle est présidente de l'organisme A Voix Haute et,
dès l'automne 2008, elle animera des ateliers 
d'écriture à la bibliothèque Rina-Lasnier.

Date
Jeudi 6 novembre 2008

de 19 h à 21 h

Lieu
À déterminer

Durée
2 heures

Tarif
21 $

relève lanaudoise 
membre de Culture Lanaudière

27 $
membre de Culture Lanaudière

43 $
non-membre de 

Culture Lanaudière

Valeur réelle
55 $
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CONFÉRENCE



Centre régional 
de formation de Lanaudière 
Formations offertes pour les OBNL 
et les entreprises d•économie sociale
www.crfl-formation.ca

Cégep régional de Lanaudière 
Joliette - L•Assomption - Terrebonne
www.collanaud.qc.ca

Université du Québec à Montréal
(UQAM Lanaudière)
www.region.uqam.ca/lanaudiere

Université du Québec à Trois-Rivières 
(Campus de Joliette)
www.uqtr.ca/Hors_campus/

Centre collégial de formation à distance
Cégep @ distance
www.ccfd.crosemont.qc.ca

Université Laval
(Campus de Montréal)
www.ulaval.ca/dgfc/

Télé-université
www.teluq.uquebec.ca/

Séminaires de formation en ligne
La Chaire de gestion des arts Carmelle 
et Rémi-Marcoux et HEC Montréal proposent 
un accès GRATUIT aux séminaires
www.managementculturel.com

Autres formations disponibles

Cégep régional de Lanaudière à Joliette
20, rue Saint-Charles-Borromée Sud, Joliette
www.collanaud.qc.ca

Centre d•action bénévole Émilie-Gamelin
80, rue Wilfrid-Ranger, Saint-Charles-Borromée, Joliette
www.emiliegamelin.qc.ca/municipalitescb.html

Collège Champagneur
3713, rue Queen, Rawdon
www.champagneur.qc.ca/contactez.html

Espace culturel L•Aube des saisons
167, rue Saint-Paul, Joliette
www.aubedessaisons.com

Maison Amélie-Fristel
434, rue Saint-Charles-Borromée Nord, Joliette

Maison de la culture de L•Assomption
375, rue Saint-Pierre, L•Assomption
www.ville.lassomption.qc.ca/nousjoindre.html

Service aux entreprises et à la communauté de la Co mmission scolaire des Samares
333, rue Sir-Mathias-Tellier, Joliette

Université de Montréal, Campus de Lanaudière
950, Montée des pionniers 2e étage, Terrebonne 
(secteur Lachenaie, face au centre hospitalier Pierre-Le Gardeur)
www.campusregionaux.umontreal.ca/lanaudiereac.html

Pour vous rendre
POUR CHERCHER UNE ADRESSE :
Google MAPS :
maps.google.ca

Yahoo MAPS :
maps.yahoo.com

AUTOMNE 2008„ 15

Université de Montréal
(Campus de Lanaudière)
www.campusregionaux.umontreal.ca/clanaudiere.html
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Associations professionnelles reconnues par la Commission de recon-
naissance des associations d•artistes et des associations de producteurs
www.craaap.gouv.qc.ca/Associations/index.html

Logiciel Vector Works
APASQ (Association des professionnels des arts de la scène du Québec)
www.apasq.org/formation.htm

Scénarisation en cinéma
AQAD (Association québécoise des auteurs dramatiques) 
www.aqad.qc.ca

AQTIS (Alliance québécoise des techniciens de l•image et du son) 
www.aqtis.qc.ca

ARRQ (Association des réalisateurs et réalisatrices du Québec)
www.arrq.qc.ca

Intervention individualisée en métiers d'art
CMAQ(Conseil des métiers d•art du Québec)
www.metiers-d-art.qc.ca

GMQ(Guilde des musiciens du Québec) 
www.gmmq.com/

Comment vendre ses œuvres sans perdre son âme?
Atelier d'écriture pour artistes en arts visuels
RAAV (Regroupement des artistes en arts visuels)
www.raav.org

Écriture humoristique pour la télévision
Création d'une série télé : de l'idée de départ 
à la rédaction de la bible
SARTEC(Société des auteurs de radio, télévision et cinéma du Québec) 
www.sartec.qc.ca

SPACQ(Société professionnelle des auteurs et compositeurs du Québec)
www.spacq.qc.ca

UDA (Union des artistes)
www.uniondesartistes.com/doc/index.html

Écriture de nouvelles
UNEQ(Union des écrivains et des écrivaines du Québec) 
www.uneq.qc.ca

REGROUPEMENTS PROFESSIONNELS
ADISQ (Association québécoise de l•industrie du disque, 
du spectacle et de la vidéo)
www.adisq.comm/doc/index.html

ALQ (Association des libraires du Québec)
www.alq.qc.ca/formations

Liste des cours offerts 
EN 2008-2009 PAR LES ASSOCIATIONS PRO



APEQ(Association professionnelle des ébénistes du Québec)
www.apeq.org

ASPRAUDIO (Association des professionnels en audio)
www.aspraudio.org/fr/formation/formation.php

CEAD(Centre des auteurs dramatiques)
www.cead.qc.ca

CQAM(Conseil québécois des arts médiatiques)
www.cqam.org/fr/services/formation.php

Plaisir de jouer du musicien
CQM(Conseil québécois de la musique)
www.cqm.qc.ca

La danse traditionnelle et sa diffusion
CQPV(Conseil québécois du patrimoine vivant)
www.cqpv.qc.ca

CQRHC / comité sectoriel de main-d•œuvre
(Conseil québécois des ressources humaines en culture)
www.cqrhc.com

CQT(Conseil québécois du théâtre)
www.cqt.ca

Chorégraphie de combats et cascades
EN PISTE(Regroupement des professionnels en arts du cirque)
www.enpiste.com

Coaching de gestion et le DICO des compétences
RCAAQ(Regroupement des centres d•artistes autogérés du Québec)
www.rcaaq.org/services/formation

RIDEAU (Réseau indépendant des diffuseurs d•événements artistiques unis) 
www.rideau-inc.qc.ca

Ateliers de danse pour artistes professionnels 
La CSST : ça vaut le coup!
Outiller les agents de développement en danse
RQD(Regroupement québécois de la danse)
www.quebecdanse.org

SMCQ(Société de musique contemporaine du Québec)
www.smcq.qc.ca

La conservation préventive des peintures
Relations publiques et relations de presse
SMQ (Société des musées québécois)
www.musees.quebec.museum/publicsspec/

SPDTQ(Société pour la promotion de la danse traditionnelle québécoise)
www.spdtq.qc.ca

SPEQ(Société du patrimoine d•expression du Québec)
www.speq.qc.ca

AUTOMNE 2008„ 17

à Québec ou Montréal 
FESSIONNELLES ET LES REGROUPEMENTS 
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Merci à nos partenaires

CULTURE LANAUDIÈRE 
20, rue Saint-Charles-Borromée Sud
Casier 1005 
Joliette QC  J6E 4T1
www.culturelanaudiere.qc.ca

Téléphone : 450 753-7444
Sans frais : 1 866 334-7444
Télécopieur : 450 753-9047
info@culturelanaudiere.qc.ca

Activité en collaboration avec le CMAQ
OBJECTIFS CARRIÈRE : ÊTRE BIEN OUTILLÉ 
(dossier, porfolio, produit, matériel, etc.)

Contenu
Le dossier et la production. Les connaissances et les compétences reliées à ces axes
soutiendront l•artisan dans sa vision du développement de sa carrière. L•ensemble forme
un tout cohérent pour une démarche complète durant l•activité. Seront abordées :
les questions sur le dossier d•artiste, le portfolio, les outils promotionnels, la mise en
marché et la présentation de produits. Les professionnels (formateurs) qui feront l•ana-
lyse et la critique du dossier d•un participant donneront l•heure juste sur le dossier et le
produit afin de soutenir l•artisan, de sorte que ce dernier, puisse faire les ajustements et
corrections qui s•imposent pour être en accord avec les objectifs de sa carrière.

Durée  14 heures                Tarif  120 $

Trois choix s•offrent à vous :
Vous déplacer à Montréal en octobre 2008 pour suivre la formation ;

Recevoir la formation dans Lanaudière en février si vous êtes 
un groupe de huit personnes ;

Combiner deux régions, soit Mauricie-Lanaudière, pour recevoir la formation 
en février si vous êtes un groupe de quatre personnes.

Pour tous les détails, contactez la coordonnatrice à la formation à Culture Lanaudière.

Activités à venir
Rédaction d•un ordre du jour, d•un procès-verbal et prise de notes ;

Évaluation et diffusion des œuvres en arts visuels et métiers d•art ;

Colloque sur le financement des arts et de la culture ;

Conférence : la médiation culturelle.

20
08

-2
00
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Formulaire d•inscription
AUTOMNE 2008

FORMATION CONTINUE POUR LES TRAVAILLEURS CULTURELS

Nom du participant M Mme ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Travailleur autonome ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(nom de l•entreprise ou de l•atelier)

Travailleur pour un organisme culturel ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(nom de l•organisme)

Veuillez facturer la(les) formation(s) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
à l•organisme culturel

Adresse ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(travailleur autonome ou organisme)

Ville ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Code postal ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Téléphone ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Télécopieur ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Courriel ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Site Internet ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

COCHER LE SECTEUR DISCIPLINAIRE

COCHER À DES FINS STATISTIQUES
Relève membre de Culture Lanaudière
Membre de Culture Lanaudière 
Non-membre de Culture Lanaudière

Scolarité

secondaire
collégiale
autodidacte
universitaire 1er cycle 
universitaire 2e et 3e cycle
école spécialisée

Groupe d•âge

16-25
26-35
36-45
46-55
56 et plus

Statut

travailleur autonome
travailleur pour un organisme culturel 
bénévole

Arts visuels (ARV)

Audiovisuel :
arts médiatiques-cinéma-vidéo (AUD)

Communications (COM) 

Danse, musique, théâtre, cirque (DMTC)

Enregistrement sonore (ENS)

Littérature (LIT)

Métiers d•art (MA)

Interprétation : théâtre-télé-cinéma (INT)

Muséologie et patrimoine (PH)

Patrimoine vivant (PV)

Spectacle-humour-variété (SHV) 

Tous 
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NUMÉRO TARIF TARIF TARIF VALEUR INTÉRESSÉ
DU COURS NOM DU COURS RELÈVE MEMBRE NON RÉELLE MAIS NON

MEMBRE MEMBRE DISPONIBLE

P01-A/08 La gouvernance 30 $ 40 $ 69 $ 100 $

P02-A/08 L•artiste et les finances 33 $ 41 $ 68 $ 90 $

P03-A/08 Dossier et démarche artistique no1 26 $ 32 $ 49 $ 60 $

P04-A/08 Dossier et démarche artistique no2 27 $ 38 $ 71 $ 70 $

P05-A/08 Comment mieux gérer 
ses relations de presse 34 $ 44 $ 72 $ 95 $

P06-A/08 Le marketing interactif, 
au-delà du site Internet 30 $ 40 $ 69 $ 100 $

P07-A/08 Photographie numérique : 
les bases essentielles 18 $ 25 $ 44 $ 65 $

NUMÉRO
DE L•ACTIVITÉ

CONFÉRENCE

CP01-A/08 Bâtir son image de marque 20 $ 25 $ 40 $ 50 $

CP02-A/08 L•art du réseautage 21 $ 27 $ 43 $ 55 $

CP03-A/08 Publier un premier livre 21 $ 27 $ 43 $ 55 $

À LIRE ATTENTIVEMENT

1. Une confirmation de la tenue, de l'annulation ou du changement de date 
de votre (vos) cours sera envoyée par courriel. Pour ceux qui n'en possèdent pas, 
nous vous contacterons par téléphone.

2. Aucun cours ne sera remboursé, à moins que l•annulation ait été initiée 
par Culture Lanaudière.

3. Dans l'impossibilité de vous présenter à un cours, veuillez nous en informer 
par courriel ou par téléphone.

Signature du participant 
J•ai pris connaissance des modalités d•inscription. Je joins un chèque au nom de Culture Lanaudière

Pour toute information ou pour poster
20, rue Saint-Charles-Borromée Sud, casier 1005, Joliette (Québec)  J6E 4T1

Téléphone : 450 753-7444 € Télécopieur : 450 753-9047
www.culturelanaudiere.qc.ca € info@culturelanaudiere.qc.ca

CO
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